
Mehr für Menschen.

DAS BIETEN WIR IHNEN
	� Eine gezielte Einarbeitung mittels zugeteiltem Mentor
	 Eine sichere Dienstplanung mit digitalem Ausfallmanagment
	� Flexible Arbeitszeitmodelle, welche Ihren persönlichen Anforderungen und  

Bedürfnissen gerecht werden
	 Dokumentation mit Hilfe der Elektronischen Patientenakte
	� Eigene Gestaltungsspielräume bei der Entwicklung der stationären Abläufe auf  

Augenhöhe mit dem Leitungsteam
	� Die Möglichkeit, Fort- und Weiterbildung bzw. die Möglichkeit eines berufs- 

begleitenden Studienganges finanziell unterstützt zu bekommen
	� Berufsbezogenes, innerbetriebliches Fortbildungsprogramm mit multiprofes- 

sionellen Experten
	 Eine attraktive Vergütung nach AVR Caritas

IHRE AUFGABEN BEI UNS
	 Onkologisches Basisscreening und fachbezogenes Assessment von Symptomen, 
	 Nebenwirkungen und Belastungen
	 Individuelle Ableitung von Interventionen aus pflegerischen Standards
	 Durchführung und Evaluation von pflegerischen und therapeutischen Maßnahmen
	 Ermittlung des individuellen patientenbezogenen Beratungsbedarfs
	 Kontinuierliche Information und Beratung des Patienten (und deren Angehörige) 
	 während des gesamten Krankheitsverlaufes
	 Durchführung, Koordination und Nachweis von strukturierten Beratungsgesprächen 	
	 und Anleitung von Patienten und Angehörigen 
	 Teilnahme an der Tumorkonferenz
	 Initiierung von und Teilnahme an onkologischen Pflegevisiten
	 Case- und Caremanagement in Zusammenarbeit mit den Organkrebszentren
	 Kontinuierliche Weiterentwicklung der Zentren in Abstimmung mit den onkolo- 
	 gischen Fachpflegekräften und weiteren Akteuren des Onkologischen Zentrums

DAS BRINGEN SIE MIT
	 Einschlägige Berufserfahrung
	 Empathievermögen und Kommunikationsstärke
	 Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachperson oder vergleichbarer 
	 Abschluss
	 Eine abgeschlossene Weiterbildung Fachpflege Onkologie nach den Empfehlungen 
	 der DKG

ZUSATZANGEBOTE IN DER MARIEN GESELLSCHAFT SIEGEN
	 Betriebliche Altersvorsorge	 	 Betriebliche Krankenzusatzversicherung
	 Betriebliches Gesundheitsmanagement	 	 Kooperation Betriebskindergarten
	 Urban Sports Club	 	 Job-Ticket
	 Bike-Leasing

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen und aussagefähigen Bewerbungsunter- 
lagen! Bitte senden Sie uns diese vorzugsweise über unser Online-Bewerbungsportal 
unter www.mariengesellschaft.de zu. Wir bitten um Verständnis, dass wir per Post 
zugesandte Unterlagen nur mit beigefügtem, ausreichend frankiertem Rückumschlag 
zurücksenden.

Als Unterzeichner der Charta der Vielfalt streben wir danach, ein offenes und inklusives 
Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem sich alle willkommen und wertgeschätzt fühlen. Daher 
freuen wir uns über Bewerbungen vielfältiger Talente!

Für unser Onkologisches Zentrum Südwestfalen suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Die Dienstleistung von Mensch zu Mensch ist die Hauptaufgabe unserer über 2.400 
Mitarbeitenden in der Unternehmensgruppe der Marien Gesellschaft Siegen. 
Als christliches Unternehmen haben wir es uns zur Aufgabe gemacht, kranken und 
hilfsbedürftigen Menschen die bestmögliche medizinische und pflegerische Versor-
gung zu bieten.

www.mariengesellschaft.de

WIR FREUEN UNS AUF 
IHRE BEWERBUNG!

	 Jetzt bewerben!

Cancer Nurse (m/w/d) 

in Freistellung

Unsere Kontaktdaten:
Marien Gesellschaft Siegen gGmbH
Geschäftsbereich Personal und Recht
Personalverwaltung
Kampenstraße 51 | 57072 Siegen

Ihre Fragen beantwortet gerne: 
Herr Markus Cimiotti
Pflegedirektor
Telefon 0271 231 2302


