
 

 

 

Wir suchen zur sofortigen Verstärkung des Produktmarketingteams in Lüdenscheid eine/n: 
 

PRODUKTMANAGER (m/w/d) 
 

verantwortlich für die Pflege und den Ausbau der Produktgruppe Steckverbinder, technische 

Unterstützung, Projektmanagement und die Produktkalkulation. In diesem Verantwortungsbereich 

fungieren Sie als Bindeglied zwischen der Unternehmensleitung, dem Vertrieb, dem Einkauf und der 

Produktion. 

 

Das Unternehmen: 

Die ASSMANN WSW Gruppe ist Teil der BCS Group GmbH, einem weltweiten Hersteller von 

Kabelkonfektionen und Beleuchtungstechnik mit dem Schwerpunkt Automobilzulieferindustrie. 

 

Die ASSMANN WSW components GmbH in Lüdenscheid ist das Headquarter einer international 

tätigen Unternehmensgruppe mit mehr als 50 Jahren Erfahrung in der Herstellung und dem Vertrieb 

von elektromechanischen Bauelementen mit Kooperationspartnern in Asien und eigener Produktion 

in der Slowakei/Osteuropa. 

 

Als Ansprechpartner für Verbindungslösungen und Kühltechnik, unterstützen wir unsere Direct 

Accounts und Distributionspartner in Industrie und Telekommunikation mit Standardprodukten und 

kundenspezifischen Lösungen. 

 

Die Aufgaben: 

 Produktverantwortung über den gesamten Lebenszyklus 

 Technische und kaufmännische Bearbeitung von Projektanfragen 

 Technische und kaufmännische Kommunikation mit den Produktionsstätten 

 Erstellen von Produktpreiskalkulationen und Preislisten 

 Pflege und Ausbau der Standardproduktpalette 

 Stammdatenpflege  

 Durchführung von Internen und externen Produktschulungen 

 Erstellung von Produktpräsentationen, Newslettern und Produktanzeigen 

 Planung und Aufbau von Messeauftritten, sowie aktive Teilnahme daran 

  



 

 

 

Ihr Profil: 

 Kenntnisse in elektrischer Kontaktierungstechnik / Elektromechanik oder in vergleichbaren, 

erklärungsbedürftigen Produktbereichen 

 Berufseinsteiger mit technischer Ausbildung oder technischem Studium sind willkommen 

 Organisationsfähigkeit und strukturelles Arbeiten 

 Kommunikationsfähigkeit 

 Abteilungsübergreifendes Denken  

 Flexibilität in der Umsetzung unterschiedlichster Aufgaben 

 Gute Kenntnisse in der Anwendung des MS-Office-Pakets, besonders im Bereich Excel 

 Gute Englischkenntnisse 

 Teamfähigkeit und sicheres Auftreten 

 

Unser Angebot: 

 Festanstellung in einer stetig wachsenden, internationalen Unternehmensgruppe 

 Flexibilität in Bezug auf Arbeitszeit- und Ort, die es ermöglicht, Karriere und das persönliche 

Leben in Einklang zu bringen 

 Attraktives Bonussystem, orientiert am gemeinsamen Erfolg 

 Benefits, z.B. Jobrad, corporate benefits 

 Weiterbildung durch interne und externe Schulungsangebote 

 Eine Unternehmenskultur, in der Wertschätzung und Teamgeist großgeschrieben werden 

 Die Möglichkeit, sich persönlich und fachlich in den unterschiedlichen Produktbereichen 

weiterzuentwickeln 

 

 

Ihre Bewerbung inklusive Angaben zur Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit schicken Sie bitte an:  

bewerbungen@assmann-wsw.com 

 

Ihr Ansprechpartner für Rückfragen: 

Patrick Larsen (Leiter Produktmarketing) 

Tel.:  02351-5542-50 

E-Mail: larsen@assmann-wsw.com 

 

ASSMANN WSW components GmbH 

Auf dem Schüffel 1 

D-58513 Lüdenscheid 


