
 
Kreisstadt Olpe 
Die Kreisstadt Olpe ist eine mittlere kreisangehörige Stadt mit rd. 25.000 Einwohnerinnen und Ein-
wohnern. Dabei zeichnet sich die Verwaltung durch eine hohe Bürgerorientierung, eine Vorreiter-
stellung im Bereich der Digitalisierung und Umsetzung von Innovationen aus. 
 
Wir suchen zum Ausbildungsbeginn 01.08.2025 zwei Auszubildende:n zur/ zum 

 
Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) 

Fachrichtung Kommunalverwaltung 
in Voll- und Teilzeit 

 
Was Dich in Deiner Ausbildung erwartet: 
 
In Deiner Ausbildung lernst Du, wie man Bürgerinnen und Bürger kundenorientiert berät, Personal-
angelegenheiten und Anträge bearbeitet und Gesetze rechtssicher anwendet. Du erarbeitest Ver-
waltungsvorschriften, lernst die öffentlichen Verwaltungsleistungen und -verfahren kennen und 
hast viel Kundenkontakt. Kurz gesagt: Es erwartet Dich eine interessante und abwechslungsreiche 
Ausbildung. Die Kreisstadt Olpe verfügt weiterhin über eine moderne und voll digitalisierte Ar-
beitsumgebung. 
 
Die Ausbildung dauert drei Jahre. In der Ausbildung werden verschiedene Fachbereiche und Ämter 
der Stadtverwaltung durchlaufen. 
 
Der Berufsschulunterricht findet in Blockform am Berufskolleg Wirtschaft und Verwaltung in Siegen 
statt. Darüber hinaus erfolgt einmal wöchentlich berufsbegleitender Unterricht am Südwestfäli-
schen Studieninstitut Hagen am Standort Siegen. 
 
Wir bieten Dir: 

 eine qualifizierte Ausbildung mit individueller Förderung 
 abwechslungsreiche und vielfältige Aufgabenstellungen 
 eine Vergütung nach TVöD, diese liegt aktuell bei: 

1. Ausbildungsjahr: 1.218,26 € 
2. Ausbildungsjahr: 1.268,20 € 
3. Ausbildungsjahr: 1.314,02 € 

 eine attraktive betriebliche Zusatzversorgung 
 ein digitales Endgerät für schulische und private Nutzung 
 Azubi Veranstaltungen und Ausflüge mit einem guten Team von vielen Auszubildenden in 

unterschiedlichen Berufen 
 Vielfältige Maßnahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements: 

o kostenlose Bereitstellung von Kaffeespezialitäten, Sprudelwasser sowie frischem Obst 

o Mittagstischangebot 

o E-Bike-Leasing  
o Zuschuss zum Jobticket 



Wir setzen voraus: 
 Fachoberschulreife 
 gute Noten in Deutsch und Mathematik 
 sicheres Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift 
 Teamfähigkeit sowie 
 Kommunikationsstärke 

 

Deine Bewerbung: 

Fühlst Du dich angesprochen und erfüllst die genannten Voraussetzungen? Dann freuen wir uns 
über Deine aussagekräftige Bewerbung mit den letzten zwei Zeugnissen per E-Mail an personalma-
nagement@olpe.de bis zum 12.05.2024. 
 
Die Übersendung der Bewerbungsunterlagen an unsere Hausadresse ist möglich. Eine Rücksendung 
der Bewerbungsunterlagen ist leider nicht machbar, die Unterlagen werden am Ende des Verfah-
rens vernichtet. 
 
Die Anschrift lautet: 
Bürgermeister der Stadt Olpe 
– Personalabteilung – 
Franziskanerstraße 6 
57462 Olpe 
 
Was es unbedingt noch zu erwähnen gilt: 
 
Entsprechend der Zielsetzungen des Landesgleichstellungsgesetzes und des Sozialgesetzbuches wei-
sen wir darauf hin, dass Bewerbungen von Frauen und schwerbehinderten Menschen ausdrücklich 
erwünscht sind. 
 
Weitere Auskünfte erhältst Du gerne von unserem Ausbildungsleiter: 
 
Kevin Böhler 
02761 83.1216 
k.boehler@olpe.de     
 
Schwerbehinderte Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 
. . . 

 


